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foraus - Forum de politique étrangére
recherche a partir de janvier 2020

un-e co-responsable de projet "International Digital Health" (60-80%, jusqu'en
décembre 2020)

Le think tank indépendant foraus élabore des recommandations scientifiquement fondées a
I'attention des décideur-euse-s de politique étrangére et du grand public afin de combler le fossé
entre science et politique. En tant qu'organisation grassroots soutenue par un réseau suisse et
international de bénévoles, elle est la porte-parole des jeunes penseur-euse-s qui veulent fagonner
la politique étrangére de demain.

En mai 2019, le Conseil fédéral a adopté une politique extérieure suisse en matiere de santé qui
met I'accent sur certains aspects de I'évolution technologique et en particulier la gouvernance
internationale des données médicales. La coopération transfrontaliere dans ce domaine est
essentielle pour atteindre |'objectif de développement durable 3 : bonne santé et bien-étre.
Parallelement, de nombreuses questions se posent en ce qui concerne le traitement et la
protection des données a caractére personnel liée a ce nouveau développement. En tant que think
tank participatif, nous aimerions contribuer a ce que ces questions soient discutées avec toutes les
parties prenantes dans le cadre de processus aussi inclusifs que possible.

En tant que co-responsable de projet « International Digital Health », principalement au bureau de
ZUrich, vous serez responsable de diverses taches telles que :

e Personne de contact pour « International Digital Health » ;

e Mise en ceuvre de processus participatifs, en particulier avec notre nouvelle plateforme
digitale Policy Kitchen ;

e |dentifier les différentes parties prenantes et leurs positions ;

e Communication (travail avec les médias, documentation, textes, etc.) ;

e Coopération avec nos différents partenaires.

Les compétences requises pour ce poste sont : des connaissances confirmées en matiére de
politique de santé internationale et/ou en gouvernance des données. Une expérience en gestion
de projets, des compétences organisationnelles et en communication. Une bonne connaissance
de l'allemand, de l'anglais et du frangais. Avoir un réseau déja existant dans ce domaine et/ou la
capacité d’en établir un sont des atouts. L'enthousiasme, l'initiative, I'hnumour et le courage de
nous rejoindre dans le travail a venir et de s'engager dans une politique étrangére constructive
sont indispensables !

Le foraus souligne la promotion de la diversité au sein de son équipe et souhaite offrir la méme
possibilité aux candidat-e's de toutes religions, origines et sexes.

Nous nous réjouissons de votre candidature ! Merci d'utiliser ce formulaire (pas de CV par e-mail)
jusqu'au 24 novembre 2019 et de contacter Jonas Nakonz (jonas.nakonz@foraus.ch) pour toute
information complémentaire.
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